Sefior

Guatemala de la Asuncion, 30 de abril da 2015

Francisco Javier Antonio Ardén Quezada
Viceministro de Deportes y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Senor Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi informe de
actividades correspondientes al mes de abril del afio 2015, segun contrato Adminisirative
por Servicios Técnico Profesionales Numero 273-2015, aprobado mediante  Acuerdo
Ministerial Numero 37-2015, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando la
factura serig A nomero G00C103

Actividades Realizadas:

Apoyar al Departamento en el cumplimiento de sus objetivos,

Asesorar en el desarrolle de lineamientos que optimicen los procesos
administrativos del Departamento.

Asesorar en el desarrcllc de politicas gue mejoren la planificacién, distribucion,
distribucién y control de los implementos deportivos a cada uno de los programas
gue funcionan en la Direccion de Areas Sustantivas.

Asasorar en el desarroilo de lineamientos que optimicen el control de traslado y
almacenamiento de los implementos deportivos.

Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados al
Departamento e informar al encargado segun corresponda el status de los mismos
para la toma de decisiones.

Atender a consultas internas y externas de competencia al Departamento.

Rendir informes que le sean solicitados, en lo que refiere a avances y pendientes
de la agenda planificada por el Departamento.

Otras actividades relacionadas a los servicios gue presta.

Resultados Obtenidos:

—_

Apoye al departamento en el cumplimiento de Ios objetivos.

Asesore en el desarrollo de lineamientos que optimicen los procesos
adminisirativos del Departamento.

Asesore en el desarrolio de politicas que mejoren [a planificacion, distribucién y
control de los implementos deportivos a cada uno de los programas que funcicnan

en la Direccién de Areas Sustantivas.



4 Asesore en el desarrolio de lineamientos que optimicen el control de traslado vy
almacenamiento de los implementos deportives.

5. Asesore en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados al

Departamento e infarme  al encargado segun corresponde ef status de los mismos

para la toma de decisiones.

Atendi consultas internas y externas de competencia al Departamento,

7. Rendi los informes solicitados, en lo que refiere a los avances y pendientes de la
agenda planificada por el Departamento.
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